
企业社会创新
投资准则

卡特彼勒基金会的投资策略是“企业社会创新”，又叫

“催化式慈善”。我们从了解人类基本需求作起，然后

与相关组织建立伙伴关系，共同应对根本性挑战。 

彼得 ● 戴曼迪斯（Peter Diamandis）① 说过：“世界上

最大的问题，亦是世界上最大的市场机遇。而这件事巨大。

解决饥饿、文盲和能源问题，获取全世界的感激，并在

这一过程中创造数十亿美元计的财富。”我们有同样的

信念，创新的核心在于创造能满足人类需求的机遇，这

不仅限于慈善或社会影响，而最终也将有助于商业发展。

在卡特彼勒，我们期望并努力使我们的核心业务与慈善

事业一道，共同创造一个更加强盛的世界。在这个世界里

所有人共享繁荣，我们的社区和经济也共同兴旺成长。

我们的“企业社会创新”策略包含三大战略要素。

首先，我们相信：理解我们的业务对人类的意义是我们

价值创造链的第一环，这对我们如何看待商业至关重要。

在卡特彼勒，我们在产品上市之前就综合考虑可持续性 — 

社会与环境影响。从经过特别设计、可翻新而非只能被

丢弃或更换的产品开始，可持续性的创新是我们业务的

核心价值。可持续性也是我们催化式慈善策略 — 企业社会

创新的基石。

其次，基金会专注于推动向智能化协作的转变。在全球

经济中，伙伴关系是商业的未来。与各自独立地处理世界上

最严重的问题相反，我们深谙，携手合作才能带来富于

创造性的解决方案。例如，为让至关重要的能源获取

途径实现规模化，私营部门的企业联盟与政府和公益

组织联合，可造就更强、更可持续的策略，以更好的方式

为更多的人提供能源。

最后，我们相信有必要进一步整合慈善与商业，以攻克

全球性难题。私营部门的企业能够以独特的方式将创新

规模化，而慈善机构在尚未成熟到可以用“营利性”解决

方案来应对人类所面临的紧迫挑战的领域为企业提供了

切入点。我们的使命是联合、激励和推动合作伙伴，减轻

贫困，让全人类的可持续进步成为可能。

①企业家、作家和工程师。他是X奖基金会的联合创始人、奇点大学执行
董事长和《纽约时报》畅销书《富足：解决人类生存难题的重大科技
创新》的共同作者。
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